Schildwache Potsdam e.V.

Vereinssatzung, 28. Juni 2022

Die Satzung wurde auf der Griindungsversammlung am 28.06.2022 in Potsdam

beschlossen.

§ 1 Name und Sitz des Vereins, Geschiftsjahr

(1) Der Verein fiihrt den Namen Schildwache Potsdam.

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Potsdam und wird beim Amtsgericht Potsdam eingetragen.
Er tragt sodann den Zusatz e.V.

(3) Das Geschaéftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

§ 2 Zweck, Gemeinniitzigkeit des Vereins

1

2)

3)

4)

5)

6)

Die Schildwache Potsdam verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinniitzige
Zwecke im Sinne des Dritten Abschnitts tGiber ,Steuerbeginstigte Zwecke" der
Abgabenordnung.

Der Zweck des Vereins ist die Férderung des Sports i.S.d. § 52 Abs. 2 S. 1 Nr. 21
AQ, insbesondere des historischen Fechtens.

Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht mit der regelméafigen
Durchfiihrung von Trainingseinheiten zur kérperlichen Ertiichtigung sowie Studium
der historischen Quellen. Weiterhin wird Austausch mit anderen
Fechtergemeinschaften auf Events und Turnieren angestrebt.

MaRgeblicher Bestandteil der Vereinspolitik ist die Darstellung und Férderung des
Ansehens des historischen Fechtsports in der Offentlichkeit.

Der Verein ist politisch und konfessionell neutral. Er bekennt sich zur freiheitlich
demokratischen Grundordnung. Er tritt extremistischen, rassistischen, sexistischen,
gewaltverherrlichenden, fremdenfeindlichen und diskriminierenden Auffassungen und
Aktivitdten entschieden entgegen. Er foérdert soziale Integration und gleichberechtigte
Teilhabe unter Wahrung der kulturellen Vielfalt.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsméafigen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins -
ausgenommen davon sind Aufwandsentschadigungen fiir Ubungsleitende und der
Ersatz von bei ehrenamtlichen Téatigkeiten entstandenen, nachgewiesenen Auslagen.
Auch die Mitglieder des Vorstands kénnen fir ihren Arbeits- oder Zeitaufwand als
Ubungsleitende (pauschale) Vergiitungen erhalten. Der Umfang der Vergiitungen
darf nicht unangemessen hoch sein. MaRstab der Angemessenheit ist die
gemeinnitzige Zielsetzung des Vereins.



7) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder
durch unverhéltnisméRig hohe Vergitungen begiinstigt werden.

8) Zur Férderung und Koordinierung bei der Durchfiihrung seiner Aufgaben kann der
Verein durch seine gesetzlichen Vertreter den jeweiligen Ein- und Austritt in Stadt-
und Landesportbund sowie Sportfach- und Dachverbénde beschlieen.

§ 3 Mitgliedschaften

1) Mitglied des Vereins kann jede natiirliche oder juristische Person werden.
2) Der Verein besteht aus:

a) ordentlichen Mitgliedern,

b) auRerordentlichen Mitgliedern,

¢) Ehrenmitgliedern und

d) Foérdermitgliedern.

3) Ordentliche Mitglieder sind alle Mitglieder, die sich aktiv am Vereinsleben beteiligen,
ohne Riicksicht auf das Lebensalter.

4) AuRerordentliche Mitglieder sind die passiven Mitglieder des Vereins.

5) Auf Vorschlag des Gesamtvorstandes kann die Mitgliederversammlung Personen,
die sich um den Verein in besonderer Weise verdient gemacht haben, zu
Ehrenmitgliedern ernennen.

6) Natirliche oder juristische Personen, die den Verein finanziell durch einen durch die
Mitgliederversammlung festgesetzten mindesten Jahresbeitrag unterstitzen wollen,
kénnen als Fordermitglieder aufgenommen werden. Férdermitglieder sind in der
Mitgliederversammlung nicht stimmberechtigt

§4 Erwerb und Ruhen der Mitgliedschaft

1) Die Aufnahme in den Verein ist schriftlich beim Vorstand zu beantragen. Bei
beschrankt Geschéaftsfahigen oder Geschéftsunfahigen (bspw. Minderjéhrigen) ist
der Aufnahmeantrag durch die gesetzlichen Vertreter zu stellen. Der Vorstand
entscheidet Giber den Aufnahmeantrag nach freiem Ermessen. Ein
Aufnahmeanspruch besteht nicht. Eine Ablehnung des Antrags muss er gegenuber
dem Antragsteller nicht begriinden. Die Mitgliedschaft und Beitragspflicht beginnt mit
der Bekundung durch den Vorstand.

2) Mitglieder kénnen ihre Mitgliedschaft mit schriftlicher Begriindung fir mindestens drei
Monate, maximal aber fir funf Jahre, ruhen lassen. Wéahrend dieser Zeit sind sie von
der Pflicht der Beitragszahlung in voller Hohe sowie den aktiven Rechten der
Mitgliedschaft befreit (passive Mitglieder).

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

1) Die Mitgliedschaft im Verein endet durch Tod (bei juristischen Personen mit deren
Erléschen), Austritt, Auflésung des Vereins oder Ausschluss.



2) Der Austritt ist schriftlich gegeniiber dem Vorstand zu erklaren. Der Austritt kann nur
bis zum 15. Tag jedes Monats zum Ende dieses Monats erklért werden.

3) Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstandes aus dem Verein ausgeschlossen
werden, wenn es

a) schuldhaft das Ansehen oder die Interessen des Vereins in schwerwiegender
Weise schadigt oder

b) grob gegen die Satzung und die sonstigen Ordnungen des Vereins verstoRt
(insbesondere gegen den Code of Conduct),

c) mehr als drei Monate mit der Zahlung seiner Aufnahmegebiihr oder seiner
Mitgliedsbeitrage im Riickstand ist und trotz schriftlicher Mahnung unter Androhung
des Ausschlusses die Rickstéande nicht eingezahlt hat. Dem Mitglied ist Gelegenheit
zu geben, in der Mitgliederversammlung zu den Griinden des Ausschlusses Stellung
zu nehmen. Diese sind ihm mindestens zwei Wochen vorher mitzuteilen.

4) Uber den Ausschluss entscheidet der Gesamtvorstand auf Antrag. Zur
Antragsstellung ist jedes Mitglied berechtigt. Der AusschlieBungsantrag ist dem
betreffenden Mitglied samt Begriindung mit der Aufforderung zuzuleiten, sich binnen
einer Frist von zwei Wochen in Schrift- oder Textform zu erkléren. Nach Ablauf der
Frist ist unter Beriicksichtigung der etwa eingegangenen AuRerung des Mitglieds zu
entscheiden. Der AusschlieBungsbeschluss wird sofort mit Beschlussfassung
wirksam. Der Beschluss des Vorstandes ist dem Mitglied in Schrift- oder Textform mit
Griinden versehen mitzuteilen.

5) Mit Beendigung der Mitgliedschaft erléschen alle Rechte und Pflichten, die sich aus
der Mitgliedschaft ergaben, ausgenommen die bis zum Ende der Mitgliedschaft
entstandenen Zahlungsverpflichtungen sowie der Ersatz etwaiger verursachter
Schéaden.

6) Ausscheidende Mitglieder haben gegen den Verein keine Anspriiche am
Vereinsvermogen. Gezahlte Beitrage oder sonstige Leistungen ausgeschiedener
Mitglieder werden nicht, auch nicht anteilsmagig, erstattet.

§ 5 Rechte und Pflichten der Mitglieder e

cz\c‘h\)(’/\

1) Alle Mitglieder haben das Recht, die Einrichtungen des Vereins zu nutzen und an
gemeinsamen Veranstaltungen teilzunehmen. Allé?ﬁ/olljéhrigen Mitglieder haben
gleiches Stimm- und Wahlrecht in der Mitgliederversammiung.

2) Alle Mitglieder haben die Pflicht, die Interessen des Vereins zu férdern, insbesondere
regelmagig ihre Mitgliedsbeitrage zu leisten und, soweit es in ihren Kraften steht, das
Vereinsleben durch ihre Mitarbeit zu unterstitzen. Dabei haben sie sich stets so zu
verhalten, dass der Ruf des Vereins nicht geschadigt wird.

3) Alle Mitglieder sind verpflichtet, bei Bedarf des Vereins Arbeitsleistungen zu
erbringen. Die Anzahl der jéhrlichen Arbeitsstunden beschlief3t die
Mitgliederversammiung. Nicht erbrachte Arbeitsstunden missen durch die Leistung
eines Geldbetrages abgegolten werden. Die Héhe dieses Geldbetrages pro nicht
geleisteter Arbeitsstunde beschlieflt die Mitgliederversammiung.



§ 6 Aufnahmegebiihr und Mitgliedsbeitrage

1) Jedes Mitglied hat einen monatlichen Mitgliedsbeitrag zu entrichten. Dieser ist jeweils
zum Beginn eines Monats féllig oder kann zu Beginn eines Kalenderjahres im Voraus
als Jahresbeitrag gezahlt werden. Die Zahlung findet bargeldlos auf das
Vereinskonto statt.

2) Die Hohe der Aufnahmegebiihr und der Mitgliedsbeitrage wird von der
Mitgliederversammiung festgelegt und in der von der Mitgliederversammiung
beschlossenen Beitrags- und Gebiihrenordnung festgehalten.

3) Ehrenmitglieder sind von der Aufnahmegebiihr und den Mitgliedsbeitréagen befreit.

4) Der Gesamtvorstand kann in begriindeten Einzelféllen Beitragsleistungen und
-pflichten ganz oder teilweise erlassen oder stunden.

§ 7 Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind:

a) die Mitgliederversammiung,
b) der Gesamtvorstand,
c) der Vorstand nach BGB.

§ 8 Vorstand

1) Der Vorstand besteht aus dem Vorsitz fir den Bereich Bildung und Sport und dem
Vorsitz fiir den Bereich Organisation und Finanzen.
2) Die einzelnen Vorsitzenden vertreten den Verein jeweils allein.

§ 9 Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand des Vereins obliegen die Vertretung des Vereins nach § 26 BGB und die
Fihrung seiner Geschéfte. Er hat insbesondere folgende Aufgaben:

1) die Einberufung und Vorbereitung der Mitgliederversammiungen einschlieRlich der
Aufstellung der Tagesordnung,

2) die Organisation des Sportbetriebes,

3) die Ausfiihrung von Beschlissen der Mitgliederversammiung,

4) die Verwaltung des Vereinsvermdgens und die Anfertigung des Jahresberichts,

5) die Aufnahme neuer Mitglieder,

6) die Entscheidung iber Ausschluss von Mitgliedern.



§ 10 Bestellung des Vorstands

1)

2)

Die Mitglieder des Vorstands werden von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer
von drei Jahren einzeln gewahlt. Mitglieder des Vorstands kénnen nur Mitglieder des
Vereins sein; mit der Mitgliedschaft im Verein endet auch die Mitgliedschaft im
Vorstand. Die Wiederwahl oder die vorzeitige Abberufung eines Mitglieds durch die
Mitgliederversammlung ist zul&ssig. Ein Mitglied bleibt nach Ablauf der reguléren
Amtszeit bis zur Wahl seines Nachfolgers im Amt.

Scheidet ein Mitglied vorzeitig aus dem Vorstand aus, so sind die verbleibenden
Mitglieder des Vorstands berechtigt, ein Mitglied des Vereins bis zur Wahl des
Nachfolgers durch die Mitgliederversammlung in den Vorstand zu berufen.

§ 11 Beratung und Beschlussfassung des Vorstands

1)

2)

3)

Der Vorstand tritt nach Bedarf zusammen. Die Sitzungen werden von mindestens
einem Mitglied des Vorstandes einberufen. Eine Einberufungsfrist von einer Woche
soll eingehalten werden. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn beide Mitglieder
anwesend sind. Bei der Beschlussfassung entscheidet der Vorstand einstimmig.
Sollte es zu einem Thema keinen einstimmigen Beschluss geben, wird dies in der
Mitgliederversammlung abgestimmt. ,

Die Beschlisse des Vorstands sind zu protokollieren. Das Protokoll ist von beiden
Mitgliedern des Vorstands zu unterschreiben.

§ 12 Kassenpriifung

1)

2)

3)

Von der Mitgliederversammlung wird ein Mitglied, welches nicht Teil des Vorstands
sein darf, fur drei Jahren zur Kassenpriifung gewahit.

Die Kassenpriifung hat die Aufgabe, Rechnungsbelege, deren ordnungsgeméRe
Verbuchung und die Mittelverwendung zu tiberpriifen sowie mindestens einmal
jéhrlich den Kassenbestand des abgelaufenen Kalenderjahres festzustellen. Die
Kassenprifung hat die Mitgliederversammilung Uber das Ergebnis der Priifung zu
unterrichten.

Die Kassenpriifung hat sich zur Frage der Entlastung des Vorstands zu erkl&ren.

§ 13 Gleichstellungsbeauftragte*r

1)

2)

Von der Mitgliederversammlung wird ein*e Gleichstellungsbeauftragte*r, der / die
nicht Mitglied des Vorstands sein darf, fir drei Jahren gewahit.

Die / der Gleichstellungsbeauftragte*r soll dazu beitragen, die Gleichberechtigung
aller Mitglieder, unabhéngig von ihrer ethnischen Herkunft, inrem Geschlecht, ihrer
Geschlechtsidentitat, ihrer sexuellen Identitét, ihrer Religion, ihrer Weltanschauung,
einer Behinderung oder des Alters zu verwirklichen. Sie haben das Recht, an allen
Vorhaben, Entscheidungen, Programmen und MaRnahmen mitzuwirken, die



Auswirkungen auf die Gleichberechtigung der Mitglieder und deren gleichwertige
Teilnahme im Verein haben.

§ 14 Aufgaben der Mitgliederversammliung

Die Mitgliederversammlung ist zusténdig fur die Entscheidungen in folgenden
Angelegenheiten:

1) Anderungen der Satzung,

2) die Festsetzung der Aufnahmegebiihr und der Mitgliedsbeitrage,

3) die Ernennung von Ehrenmitgliedern, (im Wahljahr) die Wahl und die Abberufung der
Mitglieder des Vorstands,

4) die Entgegennahme des Jahresberichts den Bericht der Kassenpriifung und die
Entlastung des Vorstands,

5) die Auflésung des Vereins,

6) die Notwendigkeit der Erbringung von Arbeitseinsatzen und

7) die Verabschiedung des Haushaltsplan.

§ 15 Einberufung der Mitgliederversammiung

1) Mindestens einmal im Jahr, méglichst im ersten Quartal, ist vom Vorstand eine
ordentliche Mitgliederversammilung einzuberufen. Diese kann auch digital stattfinden.
Die Einberufung erfolgt schriftlich unter Einhaltung einer Frist von zwei Wochen und
unter Angabe der Tagesordnung.

2) Die Tagesordnung setzt der Vorstand fest. Jedes Vereinsmitglied kann bis spatestens
eine Woche vor der Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftlich eine Ergénzung
der Tagesordnung beantragen. Uber den Antrag entscheidet der Vorstand. Uber
Antrage zur Tagesordnung, die vom Vorstand nicht aufgenommen wurden
entscheidet die Mitgliederversammiung mit der Mehrheit der Stimmen der
anwesenden Mitglieder; dies gilt nicht fir Antrége, die eine Anderung der Satzung,
Anderungen der Mitgliedsbeitrage oder die Auflésung des Vereins zum Gegenstand
haben.

3) Der Vorstand hat eine auBerordentliche Mitgliederversammilung einzuberufen, wenn
es das Interesse des Vereins erfordert oder wenn mindestens ein Zehntel der
Mitglieder dies schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde beantragt.

§ 16 Beschlussfassung der Mitgliederversammlung

1) Die Mitgliederversammlung wird vom einem Mitglied des Vorstands, bei dessen
Verhinderung von einem durch die Mitgliederversammiung zu wéhlenden
Versammlungsleiter geleitet.

2) Die Mitgliederversammlung ist beschlussféhig, wenn mindestens ein Drittel aller

A Vereinsmitglieder anwesend ist. Bei Beschlussunfahigkeit ist der Vorstand

AkRvei~



3)

4)

verpflichtet, innerhalb von vier Wochen eine zweite Mitgliederversammlung mit der
gleichen Tagesordnung einzuberufen. Diese ist ohne Riicksicht auf die Zahl der
erschienenen Mitglieder beschlussfahig. Hierauf ist in der Einladung hinzuweisen.
Die Mitgliederversammlung beschlieft in grundsétzlich offener Abstimmung mit der
Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mitglieder. Sofern mindestens eines der
anwesenden Mitglieder eine offene Abstimmung ablehnt, erfolgt die Abstimmung
anonym. Kann bei Wahlen kein Kandidat die Mehrheit der Stimmen der anwesenden
Mitglieder auf sich vereinen, ist gewahit, wer die Mehrheit der abgegebenen giiltigen
Stimmen erhalten hat; zwischen mehreren Kandidaten ist eine Stichwahl
durchzufithren. Beschliisse ber eine Anderung der Satzung bediirfen der Mehrheit
von drei Vierteln, der Beschluss iiber die Anderung des Zwecks oder die Auflésung
des Vereins der Zustimmung von neun Zehnteln der anwesenden Mitglieder.

Uber den Ablauf der Mitgliederversammlung und die gefassten Beschliisse ist ein
Protokoll zu fertigen, das vom Protokollfiihrer und vom Versammlungsleiter zu
unterschreiben ist.

§ 17 Aufiésung des Vereins, Beendigung aus anderen Griinden, Wegfall
steuerbegiinstigter Zwecke

1)

2)

3)

Im Falle der Auflésung des Vereins sind die Mitglieder des Vorstands gemeinsam
vertretungsberechtigte Liquidatoren, falls die Mitgliederversammlung keine anderen
Personen beruft.

Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter
Zwecke féllt das Vermoégen des Vereins an eine juristische Person des &ffentlichen
Rechts oder eine andere steuerbegiinstigte Kérperschaft, zwecks Verwendung fur
durch die Mitgliederversammlung bestimmte gemeinnitzige Zwecke.

Die vorstehenden Bestimmungen gelten entsprechend, wenn dem Verein die
Rechtsfahigkeit entzogen wurde.

§18 Weitergehende Regelungen

Der Verein gibt sich dariiber hinaus folgende ergéanzenden Regelwerke fiir seine Tatigkeit:
Code of Conduct, Beitrags- und Gebiihrenordnung, jahrlich festgelegter Haushaltsplan,
Datenschutzrichtlinie, Jugendordnung

Potsdam, 28.06.2022



